ZAŁĄCZNIK NR 2

Karta samooceny

Oceń w skali 0–6 swój wkład w pracę nad realizacją projektu.
	Oceniane elementy
	Liczba punktów

	Zrealizowanie przydzielonych zadań.
	

	Dotrzymywanie ustalonych terminów.
	

	Zaangażowanie w pracę.
	

	Współpraca z innym członkami grupy.
	

	Udzielanie pomocy pozostałym osobom z zespołu.
	

	Zaprezentowanie opracowanego materiału.
	

	Konsultowanie wątpliwości z opiekunem projektu.
	

	Suma punktów:

	


